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2023-2024年度 IPC 亚洲区奖项申请表 

* 后附评分规则

基

本

情

况 

申请单位/申请人 

（申请人须备注所在单位） 

联系人 职位 手机 

Email 地址 

企业/个人简介 

申

请

奖

项 

奖项名称（勾选） 

□ IPC 亚洲金牌讲师奖  培养CIS数量和质量方面表现突出的企业内部CIT讲师。
师

□ IPC 亚洲标准教育明星

单位奖

 员工培养体系中，明确IPC标准和教育项目的重要性，并积极贯彻落在员工培养体系中，明确IPC标准和教育项目的重要性，并积极落

实且取得成效的单位；在组织内部大力培养和认证CIT及CIS，且数量和效

果领先的单位或集团。团

申

请

说

明 

奖项申请总结 

（获奖理由） 

申请理由请尽量数字化和引用主要事实依据等，要求描述准确简洁。 



IPC亚洲标准教育明星单位奖评分细则：

 所属期要求: 2023年7月-2024年6月

1. 企业内部培训CIT和CIS清单（CQI网站Class List截图）；1分/人。

2. 将IPC认证纳入企业管理流程或体系中的证明资料；20分。

3. 分享内部员工通过应用IPC标准改善工艺、质量，降本增效的成功案例；5分/个。

IPC亚洲金牌讲师奖评分细则：

 申请前提：CIT证书在有效期内

 所属期要求: 2023年7月-2024年6月

1. CIT培训的CIS清单（CQI网站Class List截图）；1分/人。

2. IPC标准培训现场照片；5分。

3. 参与IPC组织的线下CIT活动；5分/次。

4. 培养的学员获得过IPC竞赛前三名或其他行业荣誉证书、奖项；5分/个。

注：申请对应的奖项需要分别提交以上相关证明资料，并通过邮件随同申请表一并发送。奖项申请成功提

交以IPC确认的回复邮件为准。如有需要，IPC工作人员可能会要求提交补充证明材料。
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