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笔试考前速记
1.2024 湖北省政府工作报告

(1)开展第二轮土地承包到期后再延长 30 年试点，盘活利用“三地一房",“三

地一房”指：农用地、 、集体经营性建设用地、闲置房屋；(宅基地)

(2)累计建成 5G 宏基站 12 万个，千兆光网实现 全覆盖。(乡镇以上)

(3)加快推进 、“平急两用”公共基础设施建设、城中村改造“三大

工程”。(保障性住房建设)

(4)深入推进农业科技服务“ ”，加快“武汉·中国种都”建设。(五

五工程)

(5)粮食稳产丰收，产量达到 555.4 亿斤，实现 、 、

“三增”。(面积、单产、总产)

（扫码回复“报告”获取完整版《2024 湖北省政府工作报告》资料）

2.学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想主题教育

(1)总要求：学思想、 、重实践、建新功；(强党性)

(2)根本任务：坚持 、知信行统一，努力在以学铸魂、以学增智、以

学正风、以学促干方面取得实实在在的成效；(学思用贯通)

(3)具体目标：凝心铸魂筑牢根本、锤炼品格 、 促进发展、

践行宗旨为民造福、廉洁奉公树立新风；(强化忠诚、实干担当)

(4)着力解决理论学习、 、能力本领、担当作为、工作作风、廉洁自

律等 6 个方面的问题。(政治素质)

3.“一带一路”倡议提出十周年

(1)提出这一倡议的初心，是借鉴古丝绸之路，以 为主线，同各国加

强政策沟通、设施联通、贸易畅通、资金融通、民心相通。(互联互通)

(2)“一带一路”合作从“大写意”进入“ ”阶段。(工笔画)

(3)丝路精神：和平合作、开放包容、 、互利共赢。(互学互鉴)

4.习近平文化思想

(1)新时代新的文化使命：在新的起点上继续推动文化繁荣、建设文化强国、

建设 。(中华民族现代文明)

(2)首要政治任务：用 武装全党、教育人民。(党的创新理论)

(3)马克思主义中国化时代化这个重大命题本身就决定，我们决不能抛弃

这个魂脉，决不能抛弃中华优秀传统文化这个 。(马克思主义、根脉)

5.高质量发展

(1)高质量发展是全面建设社会主义现代化国家的 。(首要任务)

(2)加快构建新发展格局，是推动高质量发展的 。(战略基点)

(3) 是推动高质量发展的最终目的。(人民幸福安康)

6.科技成就

(1)“干眼天珠”:圆环阵 射电成像望远镜，首次成功探测脉冲星。(太

阳)

(2)神舟十六号：我国载人航天工程进入空间站 阶段的首次载人飞行

任务，航天员是 、朱杨柱和桂海潮。(应用与发展、景海鹏)

(3)神舟十七号：航天员乘组由 、唐胜杰、江新林组成，将首次进行

空间站舱外试验性 作业。(汤洪波、维修)

7.全国生态环境保护大会

(1)把建设美丽中国摆在 、民族复兴的突出位置。(强国建设)

(2)党的十八大以来生态文明建设变化：由重点整治到 的重大转变；

由被动应对到主动作为的重大转变；由全球环境治理参与者到引领者的重大转变；

由实践探索到科学理论指导的重大转变。(系统治理)

8.探索中国现代化道路的四个历史时期：

(1)新民主主义革命时期：为实现现代化创造了 。(根本社会条件)

(2)新中国成立后：进行社会主义革命，为现代化建设奠定 和宝贵经

验、理论准备、物质基础。(根本政治前提)

(3)改革开放和社会主义建设新时期：为中国式现代化提供了充满新的活力的

和快速发展的物质条件。(体质保证)

(4)党的十八大以来：在认识上不断深化，创立了新时代中国特色社会主义思

想，为中国式现代化提供了 。(根本遵循)

9.行政处罚的种类：警告、 ;罚款、没收违法所得、没收非法财物；

暂扣或吊销许可证件、降低 ;责令关闭、责令停产停业、限制开展生产经

营活动、限制从业；行政拘留等。(通报批评、资质等级)

10.行政处罚简易程序的适用条件：违法事实确凿并有法定依据，对公民处以

元以下、对法人或其他组织处以 元以下罚款或警告。法律另有规

定的，从其规定。(200、3000)

11.因执行工作任务造成他人损害的，由 承担责任。单位承担责任后，

可以向有故意或者重大过失的工作人员追偿。(用人单位)

12.缺陷产品的被侵权人可以向 或销售者请求赔偿。(生产者)

13.饲养动物侵权，由动物的饲养人或管理人承担责任。一般人：

(受害人故意、重大过失除外);动物园：过错推定(证明自己没过错的

不担责)。(无过错责任)

14.高空抛物：侵权人承担责任。经调查难以确定具体侵权人的，由可能加害

的建筑物使用人给予 (能证明自己不是侵权人的除外)。 等建筑物

管理人应当采取必要安保措施防止高空抛物，否则要担责。(补偿、物业服务企业)

15. :气态转化为固态，放热，如自然界中霜雪和冰花的形成。(凝华)

16.升华：固态转化为 ，吸热，如放在衣柜中的樟脑丸逐渐变小。(气

态)

17. :蓝天、彩霞、丁达尔效应。(光的散射)

18.应用最多的杀菌方法为 ,可引起核酸、原浆蛋白等发生变化。日光

曝晒亦依靠其中的紫外线。(紫外线)

·综合知识·
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19.VR 是虚拟现实技术， 是增强现实技术，MR 是混合现实技术，XR

是 技术。(AR、扩展现实)

20.1923 年 2 月， 工人举行大罢工，将第一次全国工人运动高潮推向

了顶峰。(京汉铁路)

21.1953 年 7 月 27 日，战争双方在板门店签署《停战协定》。至此，历时 2

年零 9 个月的 战争宣告结束。(抗美援朝)

22.地球自转的意义： 更替、时差、地转偏向力。(昼夜)

23.二十四节气歌：春雨惊春 天，夏满芒夏暑相连。秋 秋寒

霜降，冬雪雪冬小大寒。(清谷、处露)

24.长江发源于青藏高原 的沱沱河，于崇明岛入东海，是中国第一长

河、世界第三长河。(唐古拉山)

话题一：发扬务实作风之调查研究
【标题】

传承“浦江经验” 大兴调研之风

【分论点】

实现使命任务，需要调查研究明方法、谋实招。

着眼风险挑战，需要调查研究解难题、闯新路。

加强党的建设，需要调查研究转作风、强担当。

【开头】

没有调查就没有发言权，没有调查就没有决策权，调查研究是我们党的传家宝，

是做好各项工作的基本功，是获得真知灼见的源头活水，是关乎我们党能否得民心、

汇民智、聚民力的大事。因此，我们要发扬“浦江经验”这一优良传统，彰显“浦

江经验”的时代价值，身入基层，心入群众，努力做到深、实、细、准、效。

【结尾】

调查研究是谋事之基、成事之道。回顾过往，用好调查研究这个传家宝，为党

和国家事业取得历史性成就、发生历史性变革提供了重要方法路径；展望未来，大

兴调查研究，扑下身子干实事、谋实招、求实效，必将在新征程上不断焕发新气象、

展现新作为、书写新辉煌。

话题二：新经济新业态之数字经济
【标题】

发展数字经济 打造数字强国

【分论点】

基于“本手”强产业，为“数字经济”发展“输血”。

瞄准“妙手”强创新，为“数字引擎”构建“赋能”。

规避“俗手”强治理，为“数字中国”建设“护航”。

【开头】

从开天辟地到改天换地，从翻天覆地到惊天动地……每次成绩的取得、每次进

程的推进，都离不开科学技术的助力。然而在数字经济发展中我们却出现了不少问

题，如老年人由于不会使用智能手机，出现了“数字鸿沟”;智能化服务由于技术

的不完善，造成信息泄露……这就需要我们“把准脉”“开准方”，不断加大科技

的研发与投入，用技术的不断迭代满足数字经济发展的无限期待，才能在变局中开

新局，在危机中育新机。

【结尾】

“东风浩荡征帆满，豪情满怀谱新篇。”发展数字经济是建设经济强国进程中

的一场攻坚战，不可能一劳永逸、一蹴而就，必然需要革新理念做好谋划、革新技

术科技赋能、革新制度保驾护航。我们要秉持“钉钉子”的精神，让数字经济建设

扎实稳妥推进，让数字强国梦想照进现实。

话题三：文化自信之文化遗产保护
【标题】

守住文化遗产 传承永恒魅力

【分论点】

“文化”与“实际”结合，筑牢“非遗”根基。

“保护”与“宣传”结合，注重“非遗”创新。

“探索”与“传承”结合，巩固“非遗”成果。

【开头】

习近平总书记指出，“历史文化遗产承载着中华民族的基因和血脉，不仅属于

我们这一代人，也属于子孙万代。”文化遗产是不可再生、不可替代的宝贵资源。

保护非物质文化遗产，守护传承历史文脉，永久留下历史记忆，是全面建设社会主

义现代化国家进程中的一道“必答题”。

【结尾】

保护非物质文化遗产是一项需要坚持不懈的工作，是一项全民参与的广泛活

动，更是一项创造更新的文化事业。让我们怀着自豪坚定的使命感，在传承中华优

秀传统文化中推进文化创新，营造保护文化遗产的良好氛围，提高人民群众对文化

遗产保护重要性的认识，动员全社会共同参与、关注和保护文化遗产，让非遗在新

时代焕发新光彩。

话题四：乡村振兴之以才兴业
【标题】

以才兴业 以业聚才

【分论点】

立足产业发展“引”人才。

服务产业升级“用”人才。

着眼产业壮大“育”人才。

【开头】

以前，一些地区存在人才“引不进、留不住”的问题。如今，随着人才、资本

的持续进入，乡村造血功能正在不断强化，成功的例子不断涌现：有的村通过转型

发展，吸引资金和专家发展乡村民宿，变成了旅游大村；有的村引进科技人才，改

变种养结构，富民富村;有的村利用传统优势产业，引进资本打造高端品牌……内

生动力与外来助力相得益彰，激活了乡村振兴的一池春水。

【结尾】

人才是现代化的关键支撑。招引人才，关键要立足自身实际，出好切实可用的

招数，切忌盲目效仿别地做法。要弄清城市未来发展方向在哪里、需要什么样的人

才，因地制宜，悉心研究，打好富有个性化和针对性的实招硬招，才能更好吸引人

才、留住人才，让人才在高质量发展中充分发挥作用。

话题五：社会治理现代化之新时代“枫桥经验”

【标题】

发展新时代“枫桥经验” 助力基层治理现代化

【分论点】

发展新时代“枫桥经验”，要强化党建引领。

发展新时代“枫桥经验”，要善用科技力量。

发展新时代“枫桥经验”，要激发群众参与。

【开头】

浙江诸暨干部群众创造了“发动和依靠群众，坚持矛盾不上交，就地解决，实

现捕人少、治安好”的“枫桥经验”。六十年来，各地不断学习推广，“枫桥经验”

展现出历久弥新的魅力，成为社会治理中一面高高飘扬的旗帜。随着经济社会高速

发展，基层百姓对于高质量社会治理的期盼也越加迫切，因此，我们务必要坚持发

展新时代的“枫桥经验”，扎实推进社会治理现代化。

【结尾】

随着时代的变迁，“枫桥经验”的内涵不断丰富，展现出旺盛的生命力，成为

中国社会治理的美丽风景线。未来，基层治理更要始终坚持和发扬新时代“枫桥经

验”，积极推动内容创新，进一步提升治理效能，真正把社会治理经验转化为创造

人民美好生活、实现民族复兴的伟大实践。

·申论热点·


